ROMÂNIA

JUDEŢUL TELEORMAN

PRIMĂRIA COMUNEI PLOPII SLĂVITEȘTI
Telefon: 0247356701; Fax: 0247356809
E-mail: primaria.plopii.slavitesti@gmail.com
16.08.2021
A N U N Ț
          În temeiul prevederilor art. 618 alin. (1), (2) și (3) din Ordonanța de urgență  nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, precum și prevederile art.39 din Hotărârea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificările și completările ulterioare, aducem la cunoștință publică  că, instituţia noastră organizează concurs de recrutare pentru ocuparea pe perioadă nedeterminată a funcției publice de executie de consilier achiziții publice, clasa I, grad profesional debutant in cadrul compartimentului Buget, finanțe, taxe și impozite locale, contabilitate, atribuire contracte de achiziții publice.
Concursul se desfășoară la sediul Primăriei com.Plopii Slăvitești.
1. Probele  pentru concurs sunt :



-Selecţie dosare;


-Probă scrisă;


- Interviu.

     2.Conditiile de desfăşurare a concursului:

· Selecţie dosare: în termen de  maxim 5 zile de la expirarea termenului de depunere a dosarelor de concurs;
· Probă scrisa: 16 septembrie 2021, ora 10, la sediul Primăriei comunei Plopii Slăvitești, judeţul Teleorman;
· Interviu: conform art. 56 din H.G.R. nr. 611/2018.
Dosarele de concurs se depun în maxim 20 de zile de la data publicării anunţului, respectiv în perioada 17.08.2021-06.09.2021, ora 16,00, la sediul Primăriei Comunei Plopii Slăvitești ,judeţul Teleorman

Selecţia dosarelor : 06.09.2021-11.09. 2021.
         3. Condiţii de participare:

-Candidaţii trebuie să îndeplinească condiţiile prevăzute de art. 465 alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

          -Studii : studii universitare de licență absolvite cu diplomă de licență sau echivalentă;

-Vechime : fără vechime.

       Durata normală a timpului de lucru: 8 ore pe zi, 40 de ore pe săptămână.
       Dosarul de concurs trebuie să cuprindă documentele prevăzute de art.49 din HG 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificările și completările ulterioare.

Coordonatele de contact pentru primirea dosdarelor de concurs:
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-Primăria comunei Plopii Slăvitești cu sediul în com.Plopii Slăvitești, sat Plopii Slăvitești, jud.Teleorman, tel.:0247356701, fax : 0247356809, e-mail : primaria.plopii.slavitesti@gmail.com, persoana de contact-Mitrică Marian, secretar general, tel.: 0786194813.

4.Bibliografie pentru concurs :
       -Constitutia Romaniei, republicata; 

        -Ordonanța de urgență nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare;

       -Ordonanța Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea și sancționarea tuturor formelor de discriminare, republicată, cu modificarile și completările ulterioare; 

       -Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de șanse și de tratament între femei si barbați, republicată, cu modificarile și completarile ulterioare;

       -Legea 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificările și completările ulterioare;

       -Hotărârea Guvernului nr. 395/2016 entru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achiziţie publică/acordului - cadru din Legea nr. 98/2016 privind achiziţiile publice, cu modificările și completările ulterioare;

        -Hotărârea Guvernului nr. 273/1994 privind aprobarea Regulamentului de recepție a lucrărilor de construcții si instalații aferente acestora, cu modificările și completările ulterioare;

          -Legea 319/2006 a securitații și sanatații în muncă, cu modificarile și completările ulterioare.
           5.Tematica pentru concurs:

-Care sunt principiile pe care se bazeaza raporturile dintre  autoritatile administratiei publice locale .

-Folosirea limbii minoritatilor nationale.
-Tipurile de unitati administrativ-tertoriale, tipuri de autoritati ale administratiei publice locale.

-Atributiile consiliului local 

-Atributiile primarului-.Autoritatile administratiei publice locale,  tipurile de acte administrative ,  verificarea legalitatii actelor administrative.

-Inventarierea bunurilor din domeniul public al unitatilor administrative-teritoriale.

-Principii aplicabile conduitei profesionale a functionarilor publici si personalului contractual din administratia publica

-Drepturile functionarilor publici.

-Atributiile consilierului de etica
-Principiile care stau la baza atribuirii contractelor de achizitie publica
-Reguli de evitare a conflictului de interese

-Care sunt procedurile de atribuire ?

-Licitatia deschisa 

-Consultarea pietei

-Criterii de atribuire

-Etapele procesului de achizitie publica si programul anual de achizitii publice
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-Achizitia directa

-Modul de calcul al valorii estimate a achizitiei 
-Stabilirea garantiei de buna executie

-Operatori economici 
-Reguli aplicabile comunicarilor

-Procedura simplificata

-Oferta si documentele insotitoare
-Comisia de evaluare si modul de lucru al acesteia
-Finalizarea procedurii de atribuire
-Dosarul achizitiei
-Accordul cadru

-Sistemul dinamic de achizitii

-Licitatia electronica

-Ce se intelege prin discriminare?
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Compartiment ”Buget, finanțe, taxe și impozite locale,
contabilitate, atribuire contracte de aciziții publice”
FIŞA POSTULUI

Informaţii generale privind postul:

Denumirea postului: Consilier achiziții publice, clasa I, grad profesional debutant
Nivelul postului: funcţie publică de execuţie

Scopul principal al postului: asigură îndeplinirea atribuțiilor, sarcinilor și responsabilităților în domeniul achizițiilor publice.
Condiţii specifice privind ocuparea postului:
· Studii de specialitate: studii universitare de licență absolvite cu diplomă, respectiv studii superioare de lungă durată absolvite cu diplomă de licență sau echivalentă;  

· Perfecţionări (specializări): în domeniu

· Cunoştinţe de operare/programare pe calculator DA, Word şi Excel  

· Limbi străine (necesitate şi nivel de cunoaştere): -

· Vechime în specialitatea studiilor : 0 ani
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· Abilităţi, calităţi şi aptitudini necesare: onestitate şi confidenţialitate , iniţiativă, putere de concentrare, operativitate , adaptabilitate la schimbare, capacitate de colaborare şi comunicare;
· Cerinţe specifice: disponibilitate pentru lucru în program prelungit în vederea rezolvării unor situaţii urgente

Competenţă managerială: -

Atribuţiile postului:

1.Participă la eloborarea programului anual al achizițiilor publice care urmează a fi aprobat de primar, pe baza necesităților și priorităților comunicate de celelalte compartimente din cadrul primăriei;

2.Elaborează documentația de atribuire sau, în cazul organizării unui concurs de soluții, a documentației de concurs, pe ba acaietelor de sarcini întocmite de compartimentele care au solicitat organizarea procedurii;


3.Definitivează documentația de atribuire, structurată astfel:


-caiet de sarcini sau, după caz, documentația descriptivă;


-clauzele contractuale obligatorii;


-fișa de date a achiziției;


-transmiterea anunuțurilor de intenție, participare și atribuire către Sistemul Electronic de Achiziții Publice(SEAP) și Monitorul Oficial;

-solicită avizul din partea Autorității Naționale pentru Achiziții Publice(ANAP);


4.Aplică și finalizează procedurile de atribuire:


-întocmește notele justificative;


-efectuează studiile de piață (strângerea de oferte) pentru achizițiile publice directe;


-întocmește propunerile de dispoziții cu membrii comisiilor de evaluare a ofertelor;


-eleborează clarificările, dacă este cazul și poartă corespondența cu operatorii economici;


-participă la ședințele comisiilor de evaluare a ofertelor.


5.Constituie dosarul achiziției publice care trebuie că conțină următoarele documente:


-nota privind determinarea valorii estimate;

-anunțul de intenție și dovada transmiterii acesteia spre publicare, dacă este cazul;


-anunțul de participare și dovada transmiterii acestuia spre publicare și/sau, după caz, invitația de participare;


-documentația de atribuire;


-nota justificativă privind alegerea procedurii de atribuire, în cazul în care procedura aplicată a fost alta decât licitația deschisă sau licitația restrânsă;


-nota justificativă privind accelerarea procedurii de atribuire, dacă este cazul;


-raportul procedurii de atribuire;


-contractul de achiziție publică/acordul-cadru;


-anunțul de atribuire și dovada transmiterii acestuia spre publicare.


6.Păstrează dosarul achiziției publice pe o perioadă de 5 ani;
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7.Pune la dispoziția organelor de control dosarul achiziției publice;


8.Elaborează rapoartele de specialitate pentru proiectele de hotărâri din domeniul achizițiilor publice;


9.Duce la îndeplinire hotărârile consiliului local și dispozițiile primarului referitoare la achizițiile publice și urmărește respectarea recomandărilor organelor de îndrumare și control;

10.Elaborează procedurile din domeniul de activitate;


11.Îndeplinește alte sarcini stabilite de primar, viceprimar și secretarul general;


12.Întocmește notele de prezentare a unor lucrări/documente pentru a fi prezentate primarului;


13.Colectează și prelucrează date în vederea informării eficiente a primarului;


14.Răspunde de păstrarea secretului de serviciu, al datelor și al informațiilor cu caracter confidențial deținute sau la care are acces ca urmare a exercitării sarcinilor de serviciu;


15.Urmărește respectarea regulilor de publicitate necesare asigurării transparenței proceselor de achiziție publică.

Alte atribuții:

-se preocupă în permanență de perfecționarea pregătirii profesionale proprie, de însușirea legislației în vigoare din domeniul său de activitate;

-asigură și duce la îndeplinire sarcinile și măsurile stabilite pentru linie financiar-contabilă;

-asigură ducerea la îndeplinire a sarcinilor și măsurilor stabilite de organele de îndrumare și control în domeniul său de activitate;

-asigură rezolvarea în termen a corespondenței prmite;

-urmărește și răspunde de respectarea și aplicarea hotărârilor Consiliului local și a celorlalte acte normative în domeniul financiar-contabil

-răspunde de folosirea bunurilor instituției aflate în folosință;

-respectă normele P.S.I., Regulamentul de organizare și funcționare și procedurile aprobate prin dispoziția Primarului

Responsabilităţi :

În exercitarea atribuţiilor, sarcinilor şi lucrărilor ce-i revin conform prezentei fişe a postului răspunde de:

1.Respectarea şi aplicarea corectă a actelor normative şi a reglementărilor în vigoare ce se referă la activitatea ce o execută.

2.Modul de organizare a evidenţelor şi în general a activităţilor ce le execută.

3.Răspunde de legalitatea, oportunitatea şi exactitatea tuturor acţiunilor pe care le face în exercitarea atribuţiunilor ce îi revin.

4.Soluţionarea corespondenţei, de respectarea termenelor şi calitatea soluţionării;

5.Răspunde de păstrarea secretului de serviciu, al datelor şi al informaţiilor cu caracter confidenţial deţinute sau la care are acces ca urmare a exercitării sarcinilor de serviciu.

6.Răspunde de îndeplinirea cu profesionalism, loialitate, corectitudine şi în mod conştiincios a îndatoririlor de serviciu, se abţine de la orice faptă care ar putea să aducă prejudicii instituţiei.
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7.Răspunde de realizarea la timp şi întocmai a atribuţiilor ce-i revin.
Limite de competenţa: -

Delegarea de atribuţii: În caz de absență motivată din instituție sau în caz de concediu de odihnă, va formula propuneri pentru îndeplinirea atribuțiilor. 
Sfera relaţională: 
    
a) Relatii ierarhice:

     
 
- subordonat faţă de primar, viceprimar. 

      
b) Relaţii funcţionale: colaborează cu celelalte structuri ale administraţiei publice locale sau centrale în vederea realizarii sarcinilor de serviciu.

      
c) Relaţii de control: -

      
d) Relaţii de reprezentare: - 

Întocmit de:

Nemele și prenumele:Amza Ionel
Funcția:Viceprimar
Semnătura

Data întocmirii

Luat la cunoștință de către ocupantul postului:

Numele și prenumele

Semnătura

Data

Contrasemnează

Numele și prenumele

Funcția

Semnătura

Data

PRIMAR,

Marcel Alexe
